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CORPORACION DESARROLLO SOLIDARIO
 XXXVI ASAMBLEA EXTRAORDINARIA - 22 DE JUNIO DE 2623
ACTA DE ASA'M BLEA EXTRAORDINARIA

A los 22 dias del mes de Junio de 2023 siendo las 4:10 p.m., se da inicio a la
reunién de Asamblea extraordinaria de la CORPORACION DESARROLLO SOLIDARIO,
se reunieron los miembros de la Asamblea de socios juridicos de esta Corporacion,
previa convocatoria de acuerdo con los estatutos, mediante cartas con fecha Junio 9
de 2023, por el sefior Carlos Salgado Presidente del Consejo Directivo de esta
Corporacioén, con el objeto de realizar una Asamblea ordinaria en la cual se tomen
decisiones de acuerdo con el siguiente orden del dia: '

ORDEN DEL DiA

Lectura y aprobacién del orden del dia.
Llamado a lista y verificacion del quérum.
Elecciones Mesa Directiva.

Modificacion de estatutos.

Aprobacién del Acta

GRWN e

DESARROLLO

Se da inicio a la reunion de la Asamblea Extraordinaria XXXVI de la Corporacién
Desarrollo Solidario: Punto 1. Lectura del orden del dia el cual es aprobado por
unanimidad, sin observaciones. Punto 2. Iniciada la Asamblea, la Directora y
Representante Legal Auristella Moreno Iriarte procede al llamado a lista de los
siguientes socios juridicos: Carlos Julio Salgado Araméndez identificado con cédula
de ciudadanfa nimero 19.323.493 de Bogotd, Gabriel Urbano Canal identificado con
cédula de ciudadania nimero 80.720.843 de Bogotd, José Carlos Belefio Ahumada
identificado con cédula de ciudadania nimero 7.958.192 de San Estanislao, Nelis
Castellar Herrera identificada con cédula de ciudadania nimero 22.953.996 de.
Mahates, Guillermo Rafael Anaya Noble identificado con cédula de ciudadania
nimero 9.306.243 de Corozal y Auristella Moreno Iriarte identificada con cédula de
ciudadania numero 30.870.853 de Mahates, la cual constituyen el 66% de socios
activos con voz y voto para la toma de decisiones en la Asamblea General actual de
la Corporacién, a su vez se verifica la asistencia y permanencia durante toda la
reunién para constatar la existencia del quérum establecido para el reconocimiento
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valido de la Asamblea extraordinaria, habiendo el sefior Oscar Luna Zuluaga
identificado con cédula de ciudadania nimero 9.145.924 de Bogota Karen Vanesa
Pereira Tapias identificada con cédula de ciudadania nimero 32.935.561 de
Cartagena y Dianys Patricia Peraza Rojas identificada con cédula de ciudadania
himero 45.690.160 de Cartagena, presentado excusas por no poder asistir. Punte
3. A continuacién se procede a elegir la mesa directiva de la Asamblea, quedando
como Presidente por seis (6) votos a favor Nelis Castellar Herrera identificada con
cédula de ciudadania nimero 22.953.996 de Mahates, y como Secretaria .con. seis
(‘6) votos a favor de Auristella Moreno Iriarte identificada con cédula de ciudadania
nimero 30.870.853 de Mahates, quienes aceptaron la nommaaon Punto 4. Se
modlﬂcan los siguientes articulos de los estatutos:

~ TitUuLOI N
ASPECTOS GENERALES
CAPiTULO 1
'DE LA NATURALEZA, NOMBRE, DOMICILIO, AMBITO DE ACCION
DURACION Y PATRIMONIO DE LA CORPORACION _
ARTICULO 1. La institucidén objeto del presente estatuto, es una entldao sin
animo de lucro que se denominard “CORPORACION DESARROLLO
SOLIDARIO” y abreviadamente por la sigla, “CDS” y estara integrada por las
personas fundadoras, asi por las que fueren aceptadas posteriormente de
conformidad con los presentes estatutos. ARTICULO 2. La CDS se gwara
por principios de democracia, sin discriminacién alguna de raza, género,
clase social, politica o religiosa. ARTICULO 3. El domicilio Iegal de la CDS
sera la cnudad de Cartagena y su ambito de accién serd el territoric
colombiano. ARTICULO 4. La CDS tendrd una duracién de 60 (sesenta)
afios desde su constitucion, pero su vigencia podra prorrogarse por nuevos
periodos de una década, y asi mismo podra ser disuelta de acuerdo con lo
previsto en los presentes estatutos. ARTICULO 5. E| patrimonio de la CDS
estara formado: a) Por los aportes voluntarios hechos por los socios de la
CDS; b) por las contribuciones y donaciones de . personas o entidades
nacionales o extranjeras siempre que ellas no |mpI|quen condicionamientos
a los objetivos y criterios generales de la CDS, y c). por los excedentes
provenientes del producto del patrimonio de la CDS. ARTICULO 6. El
patrimonio de la CDS serd administrado por el Director (a), de acuerdo con
los presentes estatutos, el presupuesto aprobado por la Asamblea y las
directrices del Consejo Directivo. .
CAPITULO 2
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA CDS

ARTICULO 7. La CDS podréa ser disuelta en los siguientes casos: a). por
acuerdo de al menos las dos terceras partes de los socios juridicos de la
Institucién, adoptado en asamblea general y acreditado con la firma de los
presentes; b). Por sentencia judicial; c). Por terminacién de los objetivos
para los que fue creada. ARTICULO 8. El liquidador sera designado por los
socios juridicos de la CDS en caso de que la disolucién haya sido acordada
por éstos en asamblea general; o por el juez correspondiente en caso de
que la ||qU|daC|on obedezca a sentencia judicial. ARTICULO 9. El liquidador
designado seguira el proceso de liquidaciéon establecido en la ley colombiana
y destinara los fondos y bienes pertenecientes a ia CDS, en primer término
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al pago de deudas laborales y de obligaciones de la CDS con terceros. Los
fondos o bienes remanentes seran adjudicados a la Instituciéon sin animo de
lucro que designaren las dos terceras partes de los socios juridicos de la
CDS presentes en Asamblea. :

TiTULOII )

DE LOS OBJETIVOS DE LA CORPORACION
CAPiTULO 1
DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA CORPORACION

ARTICULO 10. Son los objetivos generales de la CDS los siguientes: a).
Realizar investigaciones sobre la situaciéon econémica, social y ambiental de
organizaciones o comunidades rurales y urbanas, que sirvan de base para la
elaboracion de propuestas que den respuesta adecuada .a las necesidades
identificadas; b). Apoyar el desarrollo integral de las personas beneficiarias
de la |ntervenC|on de la CDS, a través de programas de formacién integral
~en aspectos como desarrollo personal, equidad de género, solidaridad y
convivencia, derechos y deberes humanos, participacién ciudadana, ecologia
y medio amblente y ‘capacitacién técnica en aspectos organizativos, .
administrativos y productivos con criterio de sostenibilidad;. c¢). Dar
acompafiamiento organizativo a grupos y organizaciones soc1a|es con el
propésito de que se consoliden como espacios democraticos de interaccién,
participacién, capacitacion, produccién y representacién social; d). Brindar
asistencia técnica y desarrollar practicas y tecnologias innovadoras, que
estén en armonia con el medio ambiente y con la cultura local, para el
disefio y la ejecucién de proyectos productivos sostenibles con el objeto de
lograr un mejoramiento econdémico y social de las personas y de las
organizaciones sociales, tanto rurales como urbanas; e). brindar asesoria
general y asistencia técnica para la elaboracién e implementacién de planes
0 programas de desarrollo en departamentos regiones, municipios, barrios
y veredas; f). Promover la recuperacién y proteccién del medio ambiente y
de los recursos naturales, a través de la educacién ecoldégica y de la
ejecucion de propuestas ambientales; g). organizar o asesorar centros.de
apoyo con el propésito de dar mayor estabilidad y eficacia a los programas
de experimentacidn, capacitacion y servicios; h). Gestionar vy realizar
proyectos de inversién, infraestructura y vivienda encaminados al
cumplimiento de los derechos de las comunidades; i). Celebrar convenios o
contratos con instituciones y organizaciones publicas o privadas y participar
en convocatorias y redes que faciliten el cumplimiento del objeto social de la
CDS; j). Desarrollar las demas actividades econdmicas y sociales que se
consideren convenientes para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

TITULO III

DE LOS SOCIOS
CAPITULO 1
CLASES DE SOCIOS, REQUISITOS, OBLIGACIONES Y DERECHOS DE
: LOS SOCIOS
ARTICULO 11. lLos socios de la CDS tendran la categoria de _socios

juridicos, los cuales tendrdn derecho a voz y voto deliberativo. ARTICULO
12. Los socios Jur‘ldICOS velaran porque en la composicién de la Asamblea se
mantenga como minimo una tercera parte de mujeres socias. ARTICULO
13. Para ser Socio Juridico de la CDS se requiere: a). Ser socio fundador o
haber sido aceptado como socio juridico de conformidad en los presentes _
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estatutos; b). Para ser aceptado. como socio juridico se requiere la
aprobacién de la mitad mas uno de los socios reunidos en asamblea general,
€). Suscribir el acta de incorporacién; d). Ser reconocido/a por su sentido
de responsabilidad, espiritu de solidaridad vy capacidad de trabajo y
colaboracién dentro de los objetivos de la CDS. ARTICULO 14. Son
obligaciones de los Socios Juridicos de la CDS: a). Cumplir con los estatutos
de la CDS; b). Colaborar de la manera mas eficiente con el cumplimiento de
los objetivos, planes y programas de la CDS; c). Ejecutar con sentido de
equipo y de responsabilidad personal, las tareas delegadas por la Asamblea;
d). Aportar ideas y sugerencias para la marcha arménica y eficiente de la
CDS. ARTICULO 15. Son derechos de los socios de la CDS: a). Elegir y ser
elegido para los distintos cargos en la CDS de acuerdo con lo establecido por
los estatutos; b). Participar de las propuestas de formacién, capacitacién e
intercambio desarrolladas por la CDS.
' } ‘ CAPITULO 2 :

DE LA PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO, SANCIONES Y

) PROHIBICIONES _
ARTICULO 16. La calidad de socio de la CDS se pierde por cualquiera de
las siguientes causales: a). Por incumplir las disposiciones expresas en el Articulo
18 de estos estatutos; b). Abandono de toda actividad de la CDS por. un lapso
de un afio sin causa justificada; €). Por el incumplimiento de los acuerdos y
contratos celebrados con la Corporacién; d). Por renuncia, que serd presentada a la
Asamblea General con una antelacion de dos (2) meses a la fecha de su
consideracién y aceptacién y que no se hard efectiva hasta tanto no se esté a Paz y
Salvo con la Corporacion; e). Por dejar de asistir sin excusa a dos (2) reuniones
consecutivas de la Asamblea General ordinaria; f). Por muerte. Paragrafo 1.
Obligaciones- de los Miembros que se retiran. Todos los compromisos que el
miembro que se retira haya adquirido con la Corporacién, deberan ser cumplidos
hasta su culminacién. En ningln caso el retiro de los miembros implicard la
devolucién de sus aportes o la condonacién de sus deudas con la Corporacion.
ARTICULO 17. En caso de grave incumplimiento de sus obligaciones por
parte de cualquier socio, la asamblea general podra aplicar en orden las
siguientes sanciones: a). Llamado de atencién; b). Amonestacién en
Asamblea o en reunién del consejo segtn el caso; €). Suspensién temporal
o exclusion definitiva seglin la gravedad de la falta, sanciones éstas que
podran ser aplicadas por la Asamblea General con la aprobacién de al menos
- dos terceras partes de los socios. ARTICULO 18. Son prohibiciones
expresas para los socios de la CDS: a). Realizar actividades o asumir
comportamientos que perjudiquen el buen nombre, los objetivos sociales o
el patrimonio de la Institucién; b). utilizar el nombre o los recursos de la
CDS para lucro personal o para fines distintos a los contemplados en sus
estatutos.

- TiTULO IV
CAPITULO 1 :

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA CDS A ‘
ARTICULO 19. La estructura organizativa y administrativa de la CDS estara
integrada por los siguientes orbanismos: a) Asamblea General, b) Consejo
Directivo, c) Direccion. ' '



CAPITULO 2
) DE LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 20. Constituye la Asamblea General la reunidn de los Socios
Juridicos de la CDS que tienen voz y voto deliberativo, convocada con el
objeto de ejercer las funciones que le sefialan los presentes estatutos.
ARTICULO 21. La Asamblea general de socios de la CDS se realizara
anualmente en forma ordinaria y en forma extraordinaria cuantas veces sea
necesario. Las asambleas podrén desarrollarse de manera presencial, virtual
por medios tecnolégicos o mixtas (presencial y virtual), para lo cual se
dejara constancia en el acta cualquiera que fuera su realizaciéon, sobre la
continuidad del quérum durante toda la asamblea y se verificara la identidad
de los socios o sus apoderados. ARTICULO. 22. Las Asambleas ordinarias
deberan ser convocadas por el Presidente/a del Consejo Directivo de la CDS
mediante comunicacién escrita (fisica o virtual), a los socios al menos diez
dias calendario antes de la realizaci6n de la misma. Pardgrafo. Si
transcurrido un afio el Presidente/a del Consejo Directivo no convocare a
Asamblea ordinaria, podra ser convocada por cualquiera de los miembros
restantes del Consejo Directivo o el Director/a. ARTICULO 23. las
Asambleas extraordinarias podran ser convocadas cuando las circunstancias
lo justifiquen y mediante comunicacién escrita (fisica o virtual) a los socios
al menos diez dias calendario antes de su realizacién, por el Presidente/a del
Consejo Directivo, por el Director/a General, o por un nimero no inferior al
25% de los socios juridicos. Las asambleas extraordinarias podran
desarrollarse de manera presencial, virtual por medios tecnoldgicos o mixtas
(presencial y virtual), para lo cual se dejard constancia en el acta cualquiera
que fuera su realizacidén, sobre la continuidad del quérum durante toda la
asamblea y se verificard la identidad de los socios o sus apoderados.
ARTICULO 24. La Asamblea general no podra actuar validamente sin el
quorum estatutario que no podra ser inferior a la mitad mas uno de los
socios juridicos de la misma. ARTICULO 25. La Asamblea general tomara
sus decisiones preferiblemente por acuerdo de sus socios mas si ello no
fuere posible, por mayoria simple de votos a no ser que en los presentes
estatutos se exigiere para casos especiales la mayoria absoluta. ARTICULO
26. Son funciones de la Asamblea General: a). Aprobar los estatutos y
reglamentos internos de la CDS asi como las posteriores reformas que a
juicio de la misma .Asamblea, fueren necesarias o convenientes y con el voto
favorable de las dos terceras partes de' los socios juridicos reunidos en
Asamblea; b). Elegir de su seno y por el sistema nominal al Presidente/a y
al Secretario/a de la Asamblea; elegir asi mismo de su seno a los tres
miembros integrantes del Consejo Directivo y a la Director/a General, quien
desempefiaréa a su vez la representacién legal, para periodos de un afio
renovables; c). Trazar las politicas generales y aprobar anualmente los
planes de trabajo y el presupuesto de la CDS; d). Aceptar a los
candidatos/as a constituirse en socios juridicos de la CDS; e). Decidir sobre
la aplicacion de sanciones a socios juridicos de la Corporacién cuando
hubiere mérito para ello; f). Decidir y autorizar al Director/a sobre la
adquisicion o enajenacion de bienes por parte de la CDS, asi como sobre la
contratacién de créditos y el establecimiento de convenios o contratos con
entidades publicas o privadas, por encima de 3.001 SMMLV; g). Decidir
sobre la disolucién de la CDS con el voto favorable de las dos terceras



partes de los socios juridicos, caso en el cual la Asamblea deberd designar al
. liquidador y determinar a qué Institucién sin dnimo de lucro, habrin de
pasar en calidad de donacién los bienes que pertenecieren a la CDS en el
momento de su liquidacién y una vez que hubieren sido canceladas las
obligaciones laborales y con terceros; h). decidir sobre posible fusién o
_integracién de la CDS con otra u otras entidades de la misma naturaleza y
objetivos, con el voto favorable de. Ias dos terceras partes de los socios
juridicos.

CAPiTULO 2
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTiCcULO 27. El Consejo Directivo de la Corporacién Desarrollo Solidario
estarad integrado por tres personas elegidas por la Asamblea General de
entre los socios juridicos por el sistema nominal para periodos de un afo,
pudiendo ser reelegidos, para desempefiar los siguientes cargos: a).

Presidente del Consejo Directivo; b). Secretario del Consejo Directivo; c).

Vocal del Consejo Directivo. ARTICULO 28. El ConseJo Directivo se reunira
ordinariamente una vez por semestre, las cuales serdn convocadas por el
presidente con diez dias calendario de anticipacién y extraordinariamente las
veces que se requieran, y seran convocadas por el Director/a. Paragrafo 1:

Las reuniones podran desarrollarse de manera presencial, virtual por medios
tecnolégicos o mixtas (presencial .y virtual), para lo cual se dejard
constancia en el acta cualquiera que fuera su realizacién, sobre la
continuidad del quérum durante toda la reunién y se verificard la identidad
de los/as integrantes del consejo. ARTICULO 29. Son funciones del ConseJo
Directivo: a). Asesorar al Director/a en sus funciones estatutarias asi como
en la ejecucién de las decisiones emanadas de la Asamblea General; b).
Preparar con el Director/a el plan de trabajo y el proyecto de presupuesto
anual para ser sometidos a la aprobacién de la Asamblea; c). Decidir y
autorizar al Director/a sobre la adquisicién o enajenacién de bienes por
parte de la CDS, asi como sobre la contratacién de créditos y el
establecimiento de convenios o contratos con entidades publicas o privadas,

entre 1.001 SMMLV y 3.000 SMMLV; d) hacer acompafiamiento periédico al
Director/a de la CDS.

CAPiTULO 3
DEL DIRECTOR/A
ARTICULO 30. El Director/a de la CDS sera elegido por la Asamblea

General para periodos de un afio, pudiendo ser reelegido. ARTICULO 31.
Son responsabilidades del Director/a General: a). El Director/a General seréd
el representante legal de la CDS; b). Ejercera las funciones de direccién y
orientacion de la CDS de conformidad con los estatutos y reglamentos de la
misma y con las politicas generales trazadas por la Asamblea General y el
Consejo Directivo; €). Administrard los bienes de la CDS de acuerdo con los
estatutos y con el presupuesto anual aprobado por la Asamblea General; d).
Autorizar sobre la adquisicion o enajenacion de bienes por parte de la CDS,
asi como sobre la contratacién de créditos y el establecimiento de ‘convenios
o contratos con entidades publicas o privadas, hasta por 1.000 SMMLV; e).



Presentar anualmente a la Asamblea General un informe de actividades y el
proyecto de presupuesto para su discusién y aprobacidon; f). Establecer los
diferentes cargos y funciones administrativos y operativos para el
funcionamiento eficiente de la CDS; g). Nombrar el personal administrativo
y operativo necesario para el funcionamiento eficiente de la CDS. Por
unanimidad se aprueban todas las reformas realizadas a los articulos 4, 16, -
21, 22, 23, 26, 28, 29 y 31 de los Estatutos de la Corporacién Desarrollo
Solidario. Punto 5. Aprobacién del acta: Se procede a transcribir el acta de la
presente Asamblea, la cual fue aprobada por los Asambleistas y se da lectura a la
misma, habiendo la Asamblea dado su aprobaciéon al Acta, el Presidente de la
Asamblea da por concluida la sesidn a las 12:30 p.m. En consecuencia, aprueban y
firman el Presidente y el Secretario de la Asamblea; finalmente, la sefiora Auristella
Moreno Iriarte Directora y actual Representante Legal manifiesta que constaté que
los participantes a la Asamblea, estuvieron presente desde las 4:10 p.m. hasta la
clausura de la misma a las 5:35 p.m. se dio por clausurada la Asamblea
extraordinaria.
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VERIFICACION DOCUMENTO DE IDENTIDAD < gg-gg;agxgm

Cartagena, 31 de Julio de 2023
Radicado: 9011892-2023

El suscrito secretario de 1la Cémara de Comercio de Cartagena deja
constancia que en la fecha se presentdé a esta Entidad el sefior (a)
MONICA PATRICIA SALCEDO VELLOJIN quien exhibié el documento de
identificacién ntmero 50891269, expedido el dia 1 mes 11 afio 1988, en la
ciudad/municipio de MONTERIA, a quien se le hizo la validacién de su
identificacién por medio de:

El captor biométrico de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

De manera previa, se le informdé al usuario que en cumplimiento definido
en la Ley 1581 de 2012, los datos personales biogréficos y biométricos
solicitados durante el tramite que pretende ante la Cémara de Comercio
de Cartagena, tienen Unicamente la finalidad de garantizar la seguridad
de estas operaciones. El wusuario autorizdé expresamente mediante la
imposicién de la huella dactilar en el captor biométrico, el tratamiento
de sus datos personales dentro de la finalidad aqui contemplada.

Esta Entidad realizard el tratamiento de la informacidén aqui
suministrada garantizando las condiciones de seguridad, confidencialidad
y el cumplimiento de los principios de circulacién de la informacidén y
finalidad exclusiva respecto del cumplimiento de las funciones legales
de la Entidad vy de conformidad con la solicitud de registro realizada
ante esta Camara de Comercio.

Atentamente

DEYSI ¥YEGA ESCORCIA



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
LIQUIDACION DE IMPUESTO DE REGISTRO
(Solo Documentos Registrables Camara)

LIQUIDACION No.5380139

Lugar de Expedicion ANO MES DIA : Radicado No.
CARTAGENA - 2023/07/31 9011892
Otorgada Por TIPO ID. NUMERO
CORPORACION DESARROLLO SOLIDARIO N 800183797-8
A favor de TIPO ID. NUMERO
c 0

Origen Dcto. Clase No. Documento Fecha Dcto. Matricula Inmob. Telefono

ACTA 2023/06/22 . CCMA 0
Actos sujetos de registro T.P. Descripcion

Bases Gravables

C. Comercio -Estampillas

REFORMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCR (Cp: 01l) P-P

Not

P-P : Entre particulares

P-0 Particulares y entidades oficiales
0-0 Entre entidades oficiales e : ‘
Total por concepto’ de impuésto

IMPUESTO DE REGISTRO, ley 223 de 1995 . 154,700

VALOR MORA => 0
Fecha limite de pago: 2023/08/21 TOTAL A PAGAR: 154,700
Valor en letras: CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS .CON 00 CENT*

AVOS*************‘k****************************************7}'*
Nombre de quien liquida: DEISY VEGA ESCORCIA :



A ' Cédigo: REG-F-31
« LOCALIZACION A USUARIOS
s gopeno Version: 04
Fecha: Sede:

Para facilitar la comunicacion con la persona encargada del tramite, diligenciar los siguientes datos:

Razén social o Nombre:

Q_or\a@rac,\on '—BQSO\N‘O“O go\% u&qr{a

Nimero de Matricula, Registro o NIT:

BoO.\83. 3932-8

*Direccién:

(_Q_QRQ 32%%‘[\ @c& (Ll\c,\o @Q(;QC)O P\SO?

*Nombre Persona encargada del tramite:
F‘Pcw‘n(q gCLQCQ:& \{Q (O\IV\

*Teléfono -| * E-mail:
INeas306b6 r\&ou&ow\m@ cds. ora. co
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